嘉義縣溪口國民小學特殊教育「特教學生助理人員」僱用契約書
嘉義縣溪口國民小學（以下簡稱甲方），為特殊教育需要僱用ＯＯＯ君（以下簡稱乙方）為甲方約僱人員，雙方訂立條款如下：

1、 依據： 
（1） 特殊教育相關專業人員及助理人員遴用辦法辦理。
（2） 嘉義縣政府109年7月13日府教學特字第1090151860號函辦理。

2、 僱用期間：自中華民國109年8月31日至中華民國110年6月30日止。

3、 工作內容與標準：

（1） 在特教教師或原班級教師督導下，協助特殊個案學生評量、教學、生活輔導、學生上下學及家長聯繫事宜。
（2） 需隨侍特殊個案學生於上學期間之一切個人生活管理(含飲食、衣著、如廁、盥洗、移動…等照料工作)及作業任務等。
（3） 需在特殊個案學生上學期間隨時照護，上下班時間與特殊個案學生上學時間同步。
4、 僱用報酬：

（1） 乙方之薪資俟嘉義縣政府補助專款核撥後再行支領。
（2） 依「嘉義縣特殊教育學生申請教師助理員及特教學生助理人員作業要點」核支，按規定期限支薪。

5、 受僱用應負責任：

（1） 在僱用期間，乙方願接受甲方之指派調遣，並遵守甲方之一切規定，如因工作不力或違背有關規定，甲方得隨時解雇。

（2） 乙方如因特別事故需於僱用期滿前先行離職時，應於一個月前提出申請，經甲方同意後始得離職。

6、 乙方應接受縣政府或甲方所辦理之職前訓練及在職進修活動。

7、 乙方應覓具保證人保證乙方履行本契約之規定，如乙方違約時，保證人願放棄先訴抗辯權。

8、 甲方變更乙方所辦理之事務或本契約終止時，乙方應將其辦理事務交代清楚。
9、 如學生因故長期請假應由校方評估實際需求，調整服務時數，並函報本府說明調整情形。
10、 在現行法令下，無須報銓敘部登記採計年資，乙方亦不得以任何理由，要求納入編制。

11、 本契約未盡事宜，依現行相關規定辦理。

12、 本契約一式四份，雙方各執乙份，餘由甲方分別轉存。
甲方：嘉義縣溪口國民小學                

負責人：校長 
乙方姓名：                                

身份證字號：                              

住址：                                    

電話：                                    
乙方保證人姓名：                          

身份證字號：                              

住址：                                    

電話：                                    
中   華   民   國  109 年  7  月    日
