
附件3（退休教師適用）

115學年度教學訪問教師計畫
教學訪問教師申請表
	基 本 資 料

	姓名
	
	性別
	□男 □女
	教學級別
	□國中  □國小

	電子信箱
	
	近三個月
照片

	聯絡電話
	(行動)
	

	退休學校
	
（請填學校全銜，例如○○市○○區○○國民中小學）
	

	退休
生效日
	             年            月           日
	

	專長領域
或科目
(可複選)
	□1.語文(□國語文、 □英語文、 □本土語言) 
□2.自然(□生物、 □理化、□地球科學)
□3.社會(□歷史、□地理、□公民)
□4.藝術(□視覺藝術、 □音樂、□表演藝術)
□5.綜合活動(□家政、□童軍、□輔導) 
□6.數學
□7.科技(□資訊、□生活)
□8.健康與體育
□9.生活

	其他課程經驗
(可複選)
	□協助推動學校校訂課程，課程主題：          (例如食農、國際教育等)
□協助進行專題探究：_________(小論文、科展)

	教學經歷
	教學總年資     年，其中正式教師     年
· 擔任導師     年；擔任科任教師    年
· 擔任行政       職務    年、       職務    年
· 擔任教學訪問教師     年(       學年度)

	申請資格(欲接續與同所受訪學校合作之教師免填本欄位)

	· 1.曾獲全國性、各直轄市、縣（市）政府或民間團體辦理課程教學相關選拔優勝或課程教學相關業務推動績優者。
    【須檢附相關獎狀、證書或公函，如附件 (   )。】

	申請人補充說明：請勾選符合之事蹟類型，並於後方簡述相關背景（獎項名稱、課程或教學推動內容等）。
□國際性：___________________
□全國性：___________________
□直轄市/縣(市)級：___________________
□民間團體/專業協會：___________________

	· 2. 曾擔任國民教育中央輔導團或國民教育地方輔導團輔導員，服務年資2年以 上且有3次以上實地到校輔導經歷。
    【須檢附相關聘書或公函，如附件 (   )。】

	申請人補充說明：
(請簡述輔導的經驗與成效，包含輔導的個案性質、協助方式與貢獻等。)




	· 3.具教育理念與熱忱及有具體優秀之教學事蹟，並經直轄市、縣(市)政府推薦者。
【申請人請逐項對照所列條件，具體說明個人任職內容、推動方式與實際貢獻，並檢附相關佐證資料】每項說明最多300字摘要
(1) 擔任學校領域召集人至少4年，請具體說明所負責業務內容與推動成效：
 
(2) 擔任社群召集人至少3年，請敘明社群名稱、擔任期間及推動方式與貢獻：
 
(3) 個人參與課程教學相關競賽獲獎紀錄(5年內) ，並簡述課程或教學推動背景： 

(4) 曾到他校公開授課或發表課程教學8次以上，請簡述案例或成效：

(5) 曾擔任教學輔導教師，實際輔導二位以上教師，請舉例說明輔導方式或成果：

(1) 其他（如課程創新、跨領域整合，或在校教學貢獻獲校內教師／行政推薦等）

	退休教師簽章

	（符合請打勾）
□本人符合教師法第16條規定，無不續聘之情形。
□本人符合教師法第30條各款規定，無相關情事。
□本人歷年成績考核符合《公立高級中等以下學校教師成績考核辦法》第4條第1款規定。
□本人退休時未具《教育人員任用條例》第31條規定所列應解聘或免職情事。
本人保證上述所填各項均屬實，如有隱匿或不實情事，願接受撤銷教學訪問教師資格，其一切文件與資格效力均自始無效，並自負法律責任。
                                                               申請人簽名或蓋章：

	備註：
一、每學年度得核定至多5名公立國民中小學退休教師為限。
二、至受訪學校進行教學訪問，以 1 學年為原則；如經審查及媒合通過後，始得續聘。
三、請檢附相關佐證資料併同本表逕送計畫團隊辦理申請及媒合事宜。





	服 務 內 容 說 明 

	意願服務地區
	

	服務專長領域/科目
	

	規劃與未來之受訪學校合作項目及方式： (限於一頁內自行條列敘述)







	備註：
1.教學訪問教師到受訪學校之核心工作重點有：
(1)推動及帶領教師專業學習社群以凝聚學校共識：須訂定主題名稱，並敘明預計怎麼操作，例如：與校內教師組成社群，並形成良好夥伴關係，彼此激勵，能共同研討出適合學校學生學習能力之校本課程。
(2)進行領域科目教學經驗傳承：規劃如何與受訪學校教師進行合作，例如：適時引進教學新知與資源、利用活化教學或創新教學示範之策略推動，並輔以備課、觀課、議課、協同教學等模式，融入行動學習教學策略與技巧，促進教師課堂實踐能力，強化教師對學生學習行為敏覺力與即時回饋之技巧，提升學生學習成效。
(3)協助發展學校課程架構：規劃可以協助之課程，或預期結合哪些部定課程，如何融入與操作。
(4)執行跨校策略聯盟：與鄰近學校形成自主學習社群、或與鄰近學校教師進行課程上的經驗交流。
2.請試擬未來到受訪學校之服務工作內容大綱，限於一張A4紙內說明規劃。

	媒合評估(承辦單位填寫)
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