113學年度嘉義縣自造教育及科技中心人員
（召集人、副召集人、專業工作人員）
甄選簡章
1、 依據：
嘉義縣自造教育及科技中心設置及組織運作要點辦理。
2、 各科技中心甄選人員類別及名額：
（1） 召集人1名。
（2） 副召集人1名。(正取1，備取若干名)
（3） 專業工作人員二至五名。(備取若干名)
3、 工作聘期： 

自應聘日起至民國114年7月31日止。若服務期間表現優良，將得以於新學年度續聘。
四、報名資格：
   （一）召集人
         應為本縣現職國中小校長，或具擔任召集人之專業人員（教育政策之理解與詮釋能、問題覺察與診斷能力、教學視導與評鑑能力、教學創新與研究能力、組織經營與領導能力等）。
   （二）副召集人、專業工作人員
       1.國中小現職合格教師。
       2.未有「教育人員任用條例」第三十一條、三十三條；及「教師法」第十四條一至十四款各款之情事者。縱因事前未察覺而於放榜錄取後發覺，已發聘任用者，應予無條件解聘，未發聘任用者，註銷錄取資格。
    (三) 以上人員依據各科技中心服務區學校為優先錄取對象。
五、工作地點： 
1.民雄自造教育及科技中心(民雄國民中學)，
  服務區:大林鎮、溪口鄉、新港鄉、民雄鄉。
2.永慶自造教育及科技中心(永慶高級中學)，
  服務區:六腳鄉、太保市、鹿草鄉、中埔鄉、大埔鄉。
3.東石自造教育及科技中心(東石國民中學)，
  服務區:東石鄉、朴子市、布袋鎮、義竹鄉。
4.竹崎自造教育及科技中心(竹崎高級中學)，
  服務區:阿里山鄉、番路鄉、竹崎鄉、梅山鄉。
六、工作內容：
   （一）召集人
         負責推動科技中心各項業務。
   （二）副召集人
         協助召集人推動科技中心各項業務。
   （三）專業工作人員
         協助推動科技中心各項業務。
七、報名方式：於113年7月10日（星期三）前以掛號郵寄（郵戳為憑）或親送至本縣教育處教學發展科賴小姐收，若資格審核符合需求者將通知面試。

八、報名規定：
   （一）報名時依序繳附下列表件（請以A4白色紙張列印彙整依序裝訂；相關證書或證明文件繳附影本；請備齊所有證件，資料不完整或缺漏不全者，視為資格不符，恕不接受補件）：

      1.報名表（請事先填妥並貼妥照片並務必簽章）（如附件一）。 

      2.簡要自傳（請事先填妥）（如附件二）。

      3.身分證正反面影本。

      4.最高學歷影本。

      5.服務學校同意書（如附件三）。
      6.個人學習領域學經歷證明文件。
      7.退伍令或免服兵役證明影本（無者免附）。

      8.掛號回郵信封（如欲返還報名資料者，始需檢附）。

   （二）報名資料恕不退件，將由本府逕行銷毀以符個人資料保護法規定；如需返還報名資料者，請加附貼足掛號郵資之回郵信封，俾利郵寄，郵資不足者不予寄回，本府如前所述逕行銷毀。
九、甄選日期、時間、地點及方式：
   （一）甄選採二階段辦理：第一階段自由報名，合格者擇優通知面試，不合者或未獲錄取者不予通知；若未覓得適合人選，第二階段將由本府徵召學校適合人員擔任。
   （二）第一階段自由報名相關資訊：
       1.面試日期：113年7月26日（星期五）下午1時30分辦理。

       2.面試地點：嘉義縣政府3樓教育處第三會議室。

       3.甄選方式：由本府組成遴選小組進行書面審查及面試。書面審查（工作簡歷、個人教學經歷等，佔30%)及面試(佔70%)，依評定分數高低擇優錄取，得從缺。
十、甄選結果：

     甄選作業完成後，正取人員及備取人員（總成績未達 75 分者不予錄取）名單於簽奉核准後公告於嘉義縣教育資訊網，請自行上網瀏覽；正取人員由本府先以電話通知。

十一、聘用與考核

(1) 「召集人」如為具擔任召集人之專業人員，採「全時支援方式」至科技中心服務者，其基本授課節數為零，無需額外支援原校內(行政或專任教師、導師等)相關業務。
(2) 「副召集人」採「全時支援方式」至科技中心服務者，其基本授課節數為零，無需額外支援原校內(行政或專任教師、導師等)相關業務；如採部分時間支援方式擔任者，可依實際需求減授課。
(3) 「專業工作人員」採全時支援或部分工時支援方式至科技中心服務。
(4) 聘任期間權益
       1.擔任「召集人」者，每月依規定支領兼職費5,000元；聘任期間之年資，比照學校兼行政職務之教師，採計為高級中等以下學校校長、主任甄選之資績評分；如採「全時支援」方式者，比照高級中等以下學校教師兼行政職務之規定，支給休假、休假補助及未休假加班費。
       2.擔任「副召集人」，每月依規定支領兼職費4,500元；聘任期間之年資，比照學校兼行政職務之教師，採計為高級中等以下學校校長、主任甄選之資績評分；採「部分時間支援」方式擔任者，可依實際需求減授課。
       2.教師擔任「專業工作人員」， 聘任期間之年資，比照學校兼行政職務之教師，採計為高級中等以下學校校長、主任甄選之資績評分。若以全部時間擔任者，比照高級中等以下學校教師兼行政職務之規定，支給休假、休假補助及未休假加班費。
   （四）考核
         教師擔任召集人、副召集人、專業工作人員者，本府會訂定考核指標，組成考核小组，分別予以考核。前項考核結果為優良者，得為下列奬勵：
       1.各該年度考核成績達一定分數以上者，核敘嘉獎或記功。

       2.三年內有二次考核成績優良，並獲記功者，由各該主管機關安排至國內、外學校或機構，進行參訪。

十二、附則：

   （一）報名者如持偽造、變造證件辦理報名手續，應負相關民事、刑事法律責任；錄取後始發現有前述情事者，立即無條件解僱之，其缺額由備取人員遞補。

   （二）如遇天然災害或不可抗拒之因素，而導致前述各項甄選作業、日程及地點更動時，將公告於嘉義縣教育資訊網。

   （三）本簡章未盡事宜，悉依相關法令辦理之；如有補充事項，將公告於嘉義縣教育資訊網。

   （四）諮詢電話：教學發展科賴小姐(電話：05-3620123分機8910）。
十三、本簡章如有未盡事宜，悉依有關法令規定辦理。
附件一

113學年度嘉義縣自造教育及科技中心人員
（召集人、副召集人、專業工作人員）
甄選報名表
甄選人員類別：□召集人   □副召集人   □專業工作人員
	照片

(近三個月半身脫帽)
	姓名
	
	性別
	

	
	出生

年月日
	年   月   日
	身份證字號
	

	
	服務

學校
	
	職  稱
	

	
	服務

年資
	
	任教科目
	

	住 址
	
	聯絡電話
	(O)：

	E-mail
	
	
	(H)：

	最高學歷
	
	
	手機：

	教學及行政經歷
	
	最近三學

年度考核
	    年四條        款

    年四條        款

    年四條        款

	其他證明文件
	


附件二
113學年度嘉義縣自造教育及科技中心人員
（召集人、副召集人、專業工作人員）甄選自傳
(本表格僅供參考可自行設計)
一、經歷或表現：                                                                   
二、選擇本職缺的原因及期待：                                                       
三、其他：                                                                         
附件三
113學年度嘉義縣自造教育及科技中心
（召集人/副召集人／專業工作人員）
服務學校同意書
茲同意本校　　　　     老師支援本縣113學年度自造教育及科技中心業務，亦同意擔任

· 召集人（全時支援）
· 副召集人(全時支援）
· 副召集人(部份工時支援）
· 專業工作人員（全時支援）
· 專業工作人員(部份工時支援）  

此 致

嘉義縣教育處

立同意書人：

嘉義縣OO國民O學

校長           〈簽章〉

中華民國    年     月　  　日

