嘉義縣水上鄉水上國民小學進用保全替代人力臨時人員甄選簡章
1、 依據：
（1） 嘉義縣政府97.06.16.府行庶字第0970088165號函嘉義縣政府及所屬各
 機關學校臨時人員進用及運用要點。
（2） 嘉義縣政府110年1月22日府教國字第1100017542號函核定。
　　
二、報考資格：

　　（一）具備中華民國國籍或大陸地區人民經許可進入台灣地區符合台灣地區與大陸地區人民關係條例第二十一條規定。
（二）持有身心障礙手冊之身心障礙人士。
　　　　　

三、甄選名額：正取1名，備取若干名。
四、工作內容：校園安全巡視通報及門禁管理、臨時交辦事項。
五、報名地點：嘉義縣水上鄉水上國民小學總務處
　　　　　　  嘉義縣水上鄉水上村正義路182號 電話：（05）2682073＃04
六、報名日期：110年6月24日起至110年6月29日每日上午8時起至下午4時止。
七、報名手續：

（1） 須本人親自報名，通訊報名不予受理。

　　（二）填寫報名表乙份（請詳填各欄資料）

　　（三）繳驗學歷及有關證件正本（驗畢即時發還，影印本證件概不受理）

　　　　　1、國民身份證

　　　　　2、最高學歷及有關證件

3、身心障礙手冊。

　　　　　4、請繳交各證件影本乙份留存校內　　　　　

　　（四）繳交審查資料，請自行以大型牛皮紙信封袋密封裝好。

八、甄選日期：110年6月30日（星期三）上午9時起開始口試

(應試人員請於當日8時40分以前完成報到，報到地點：總務處)。
九、甄選地點：嘉義縣水上鄉水上國民小學。
十、甄選方式：

　　以口試(含工作項目內容實測)70%、審查證件30%二項計分，依總成績高低錄取，(總分未達70分者不予錄取)，口試以15分鐘為原則。
十一、放榜日期及地點：110年6月30日下午五時前公告於嘉義縣教育網路中心（http://www.cyc.edu.tw）及水上國小網站（http://www.shsps.cyc.edu.tw/），錄取者以電話通知，但不得以通知未送達提出異議。

十二、補充規定：

（一）服務期程自110年7月01日至110年12月31日止，唯仍以實際到職之日為準。
（二）臨時人員進用一律採月薪24000元支給，享有勞保、健保、勞工提撥退休金之待遇。
（三）每週工作時間比照本校正職行政人員之工作時間，由服務單位學校統合彈性調整運用。
（四）報名參加甄選人員應試時，務必攜帶國民身分證或許可證明供查證。
（五）錄取人員於110年6月30日（星期三）接受通知後於規定時間向本校總務處及人事室報到，逾時未報到者，視同放棄，由備取者遞補。

　　（六）錄取人員應遵守單位學校規範，不得拒絕與工作相關之交辦事項。

　　（七）備取人員，如接獲通知補正時，應於通知之規定時程向本校報到，逾期未報到者視同放棄。

　　（八）審查資料如需退還，請於甄選後一週內向本校總務處洽辦，逾時不負保管責任。

　　（九）本簡章經核定後實施，修正時亦同。

附件

	嘉義縣水上鄉水上國民小學進用保全替代人力臨時人員甄選報名表

	姓  名
	
	性別
	□男
□女
	甄選號碼
	

	出生

年月日
	     年    月   日
	身分證

編號
	

	最高

學歷
	
	經歷
	

	身障類別
(領有手冊人員選填，無則免)
	□肢障 □聽障 □視障

□智障 □精障 □多重

□重器障 □頑性癲癇症□語障 □顏面損傷者

□其他
	障礙

情形
	□輕度 □中度 □重度 □極重度

	連絡

地址
	
	聯絡
電話
	（  ）

手機：

	證    件    審    核

	國民身分證
	學歷證明
	身心障礙手冊
	經歷證明

	
	
	
	

	甄    選    成    績

	資料審查（30％）
	口試（70％）
	總分
	排名
	正取或備取

	
	
	
	
	


※粗框內請勿填寫，其餘各欄請詳填。

※連絡電話請填寫110年6月30日（星期三）上班時間內可連絡之電話，以確保權益。

