嘉義縣六腳鄉蒜頭國民小學辦理

「109年六腳鄉數位機會中心」駐點人員 
甄選簡章

一、依據：嘉義縣政府108年12月23日號府教發字第1080283068號函核定辦理。　　
二、報考資格：具備下列條件者
　　（一）具備中華民國國籍或大陸地區人民經許可進入台灣地區符合台灣地區與大陸地區人民關係條例第二十一條規定。

　　（二）需大專校院在學學生以上之學歷具備良好溝通聯繫能力、電腦操作、文書處理能力。
三、甄選名額：駐點人員正取1名              
四、工作內容：請參閱附件二。
五、報名地點：嘉義縣六腳鄉蒜頭國民小學 
　　　　　　　嘉義縣六腳鄉蒜頭村188號05-3802025
六、簡章下載：請考生自行至嘉義縣教育資訊網（http://www.cyc.edu.tw）下載。（不另行販售）

七、報名日期：109年8月7日（星期五）上午8時起至9時止。

八、報名手續：

（1） 須本人親自報名，通訊報名不予受理。

　　（二）填寫報名表乙份，請自行上網列印（請詳填各欄資料）

　　（三）繳驗學歷及有關證件正本（驗畢即時發還，影印本證件概不受理）

　　　　　1、國民身份證。

　　　　　2、最高學歷及有關證件。

3、請繳交各證件影本乙份留存校內。　　　　　　　　　　

　　（四）繳交審查資料（例如：自傳、履歷表、服務證明、獲獎記錄、行政專案經歷或其他可資證明特殊專長之文件），請自行以大型牛皮紙信封袋密封裝好。

（五）報名資料如有更正請加蓋本人私章。    

九、甄選日期：109年8月7日（星期五）上午9時30分
十、甄選地點：嘉義縣六腳鄉蒜頭國民小學
(嘉義縣六腳鄉蒜頭村188號05-3082025)
十一、甄選方式：

　　以口試50%、審查證件50%二項計分，依總成績高低錄取(但總分未滿70分則從缺不予錄取)。
口試以10分鐘為原則

十二、放榜日期及地點：109年8月7日下午5時前於公告於嘉義縣教育網路中心（http://www.cyc.edu.tw），不得以通知未送達提出異議。

十三、補充規定：

(1) 駐點人員之服務期程自109年8月10日至109年12月31日止，但
仍以實際到職之日為準。服務地點在蒜頭國小。
（二）駐點人員進用薪資費用依「勞動部每小時基本工資」辦理支給，享有勞保、勞工提撥退休金。
（三）駐點人員工作時間每日最高8小時。
（四）報名參加甄選人員應試時務必攜帶國民身分證供查證。

（五）錄取人員於108年8月10日（星期一）上午8時前向本校教務處報到，逾時未報到者，視同放棄。

（六）錄取人員應遵守單位學校規範不得拒絕與工作相關之交辦事項。
　　（七）審查資料如需退還，請於甄選後3日內向本校人事室洽辦，逾時不負保管責任。

    （八）本簡章經核定後實施，修正時亦同。

　　

附件

	嘉義縣六腳鄉蒜頭國民小學辦理「109年六腳鄉數位機會中心」駐點人員
甄選報名表

	姓  名
	
	性別
	□男

□女
	甄選號碼
	

	出生

年月日
	年    月    日
	身分證

編號
	

	最高

學歷
	
	經歷
	

	連絡

地址
	
	聯絡
電話
	（  ）

手機：

	證    件    審    核

	國民身分證
	學歷證明
	經歷證明

	
	
	

	甄    選    成    績

	資料審查（50％）
	口試（50％）
	總分
	排名
	正取

	
	
	
	
	


※粗框內請勿填寫，其餘各欄請詳填。※連絡電話請填寫109年8月7日（星期五）上班時間內可連絡之電話，以確保權益。
附件二、六腳DOC駐點人員工作細項
	工作項目
	工作內容
	備註

	日常工作
(未開課時)
	· 環境整理
· 設備管理(登記租用資料)、設備簡易維護與引導民眾使用
· 課程規劃與招生
· 管考系統資料建檔
· 推廣活動擺攤、宣傳
· DOC使用設備建檔(二手設備捐贈、新採買之資訊設備等….)
	

	課程辦理
	月份
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	總計

	
	輔導團隊
課程進度
	0時
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  時

	
	DOC課程
進度
	0時
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  時

	
	課前
	□ 講師連繫(課程教學內容、課程時間及課程產出成果確認)
□ 課前問卷製作(並請講師於第一堂課時帶領學員提交)、
□ 講師助教領據及課程簽到表製作、
□ 課程使用設備整理(如平板充電、整理)
□ 課程講義印製(依DOC實際需求)
□ 課程訊息發布
	

	
	課中：
	· 協助學員簽到作業     □ 講師助教領據簽收
· 協助講師上課         □ 課後問卷製作
· 課程拍照 (至少4張，含講師學員大合照、學員、講師上課照片)、
	

	
	課後：
	· 課後問卷填寫(可請講師於最後一堂課時帶領學員提交)、
· 上課學員資料建檔    □  課程點名          □ 課程結業
· 課程成果上傳與分享
· 核銷資料蒐集(課程講師助教簽到表、領據與學員簽到表及講義印製收據及講義目錄)
	

	虎科大
輔導團隊
	月會
	· 參與每月月會交流     □ 繳交DOC月報(word檔)
	

	
	活動
競賽
	· 109年彰雲嘉DOC創意廣播競賽
· 109年彰雲嘉DOC創意影片競賽
	

	
	特色專案(依特色發展)
	· 數位行銷             □ 行動列車
· 活動拍攝紀錄         □ 旅行志工
	

	
	資訊提供
	· 配合教育部需求，回覆DOC相關資料，如其他計畫執行成果、跨部會資源及DOC相關資訊等……。
	

	縣府
	訪視
	· 教育部及縣府訪視、資料整理、成果彙整、簡報製作與參與會議
	

	教育部
	管考系統
	· 每月5日前提交DOC管考月報
	

	
	交流會
	· 每年依教育部規定參與全國DOC交流會議
	


	六腳DOC駐點人員工作事項
	學校-執行單位工作事項

	1. DOC教室開放(若有休假需於網頁公告)
2. DOC設備使用管理與維護(包含課前設備整理、充電等)
3. 課程規劃：講師連繫、學員招生、管考點名、課程資料、花絮分享上傳、前後測問卷製作
4. 行動分班洽談與執行(紅布條懸掛與課前教室確認)
5. 社群經營：DOC網頁(管考)、臉書粉專、社團經營
6. 教育部管考系統填報(學員建檔、課程點名、照片上傳、設備建檔、設備使用登記….等)
7. 參加交流會議、例行月會、活動競賽
8. 縣府辦理教育部之訪視資料整理
9. 教育部、輔導團隊或學校臨時交派DOC業務事項

	1. 駐點人員業務執行工作考核，考核項目如下：
(1) DOC教室正常開放
(2) 課程執行進度
(3) 教育部管考系統資料填報(每月5號前完成)
(4) DOC月會月報繳交(每月)
(5) DOC網頁、社群經營動態
(6) 會議出席率
(7) 活動參與度
(8) 推廣活動擺攤
(9) DOC計畫年度目標執行率
2. DOC相關業務經費核銷
3. 公文收發(如會議出差、行動分班場地借用公文等)
4. 行動分班開課洽談協助
5. DOC設備財產清冊建立與保管
6. 教育部訪視資料整理、成果呈現與訪視簡報製作及會議準備
7. 完成DOC計畫年度目標：
109年度DOC年度目標項目(依據計畫書)：
(1) 宣傳影片*1
(2) 推廣活動*2
(3) 溫馨故事*2(含照片)
(4) 精選照片10則
(5) DOC課程時數- 60小時+輔導團隊課程時數- 60小時，共120小時
(6) 新進學員數-需達「DOC資訊課程學員數」40%。
(7) 特色產品行銷-依特色發展規劃
(8) 媒體曝光則數-至少一則、內容需符合規範(需有DOC名稱且活動內容與縮短數位落差相關)


